
 

 

 

 
 

歴史を引継ぎ 未来を拓く《学校教育目標》 
校長 岡田 智彦  

 

白子小学校２年目を迎えました校長の 岡田 智彦（おかだ ともひこ） と申します。年度はじめということで、

本校の教育活動について簡単にご説明させていただきます。 

 

創立１５２年と歴史の長い白子小学校は多くの歴史的・文化的リソースを保有します。表題にある学校教育目

標にはそれらを活かした教育を推進するとともに、２１世紀方の「新しい学び」、主体的・対話的で深い学び、ICT

を活用したデジタル教育等、子どもたちの「未来を拓く」学びを推進していくという思いをこめています。 

本校の教育活動における特色となる令和８年度の重点目標は以下の３項目です。 

「やり抜く力」を高める教育の推進 

非認知能力または社会情動的スキル（学力テストなどで数値化できない、意欲・協調性・やり抜く力・自己肯定

感・コミュニケーション能力など、人生を豊かにするために必要な心の力や社会性）のうち、白子小では特に「も

のごとに対してあきらめることなく最後までやり抜く力」に焦点を当て、育てていきます。 

白子学の推進 

創立１５０年を超える歴史を活かし、地域の人的・物的リソースを活用しつつ、これまで積み上げてきた２１世紀

型の学びを「白子学」という学校固有の学びの形として位置づけています。 

 

 

 

 

不登校の解消といじめ撲滅 

学校だけでなく、地域・保護者協力のもと、連携を強化し、学校に来ることができない子どもたちのための居場所

づくり、個別教育のための仕組みづくりに努め、子供たち一人一人に寄り添った教育を進めていきます。 

 

 この４月から、和光市立小・中学校では、児童用一人一台端末を Windows 端末から iPad へと変更します。ま

た、保護者連絡システムを「さくら連絡網」から「スクリレ」へ変更し、和光市立小学校では学校徴収金管理システ

ム「スクペイ」の運用も開始されます。コロナ禍以降、学校を取り巻く環境は急速に変化しています。ICT 機器や

生成 AI の活用によって、これまでできなかったことが個人レベルで可能になる一方、情報モラルや著作権・肖像

権、個人情報、デジタルタトゥーなど、これまで以上に配慮すべき点が増えています。こうした変化の中で、学校

は「知識を教える場所」から「学ぶ力を育てる場」へと役割を転換しています。教師自身も学び続け、新たな技術

や社会の在り方に柔軟に対応していくことの大切さを、痛感しています。昨年までの当たり前は、すでに当た
り前ではなく、今日の当たり前が明日の当たり前ではなくなることも十分に考えられます。こうした認
識を踏まえ、今後も一方的な情報発信にとどまらない、双方向の情報共有を大切にしてまいります。 

保護者のみなさま、地域のみなさま、今年度もそんな白子小学校の教育活動へのご理解とご支援・ご協力を、

どうぞよろしくお願いいたします。 

〈 学 校 教 育 目 標 〉  歴 史 を 引 継 ぎ  未 来 を 拓 く 【令和８年度】 

  白 子 小 だ よ り  4 月号 

白子学とは 

白子小と白子宿をはじめとした地域の歴史と伝統の学び、外部人材・企業・コミュニティなど “組織の外” と積極的に協働す

るオープンコラボレーション教育、ＩＣＴ・一人一台端末を有効活用した学び、やりぬく力を中心とした非認知能力の育成、主体

的・対話的で深い学びといった白子小学校におけるすべての学びの総称です。 



 
 

  

 

 

                              

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

～就学援助制度について～ 
○和光市では経済的な理由により就学が困難

な児童生徒の保護者の方に、学校給食費や
学用品費等の費用の一部の援助を行ってい
ます。 

■対象：和光市に住所を所有し、一定の条件に
該当する保護者 

■申請：白子小学校で随時受け付けています。 
■問合せ：学校教育課学務担当（☎424-9148） 

担任等一覧 
 

校 長  初任者拠点校指導  
教 頭  初任者研修非常勤講師  
主 幹  栄養士  
1 年 1 組  協会事務  
1 年 2 組  教育相談員  
1 年 3 組  学校生活支援員  
2 年 1 組  学校生活支援員  
2 年 2 組  学校生活支援員  
2 年 3 組  学 校図書館アドバイザー  
3 年 1 組  情報教育推進アドバイザー  
3 年 2 組  情報教育推進アドバイザー  
3 年 3 組  スクール・サポート・スタッフ  
4 年 1 組  業務支援員  
4 年 2 組  業務支援員  
4 年 3 組  業務員  
5 年 1 組  業務員  
5 年 2 組  調理主任  
5 年 3 組  調理員  
6 年 1 組  調理員  
6 年 2 組  調理員  
6 年 3 組  調理員  
ひまわり 1 組  調理員  
ひまわり 2 組  調理員  
ひまわり３組  調理員  
音楽専科  調理員  
理科専科  交通指導員  
外国語専科  交通指導員  
体育専科  交通指導員  
新 採 用 支 援 加 配 教 員  交通指導員  
養護教諭  交通指導員  
事務主査  学校支援員  
主体的な学び手育成教員  ス クール・ガード・リーダー  
外国語指導助手 ﾞ  ｽｸｰﾙ･ｶｳﾝｾﾗｰ  

 

主な行事予定について 

 
９日（木）特別日課４時間（12:20 頃下校） 

１０日（金）特別日課４時間（13:15 頃下校）給食開始 
      発育測定、視力検査ひまわり 
      ＰＴＡ総務委員会 10:00 PTA 会議室 
１３日（月）委員会 発育測定・視力検査 6 年 
      避難訓練 
１５日（水）1年生段階給食① 
        発育測定・視力検査 5 年 
１６日（木）１年生段階給食② 
１７日（金）特別日課 １年生完全給食 

発育測定、視力検査 4 年 
２０日（月）ｸﾗﾌﾞ発育測定、視力検査 3年 
２１日（火）５・６年懇談会 

１年生を迎える会 
２２日（水）３・４年懇談会 
      内科検診１～３年・ひまわり 
２３日（木）１・２年ひまわり懇談会 

全国学力・学習状況調査 6 年 
      尿検査 発育測定、視力検査 2 年 
２４日（金）特別日課 離任式 5 校時 
２７日（月）通学班会議・一斉下校 14:30 
２８日（火）発育測定、視力検査 1年 

６年全国学力・学習状況調査質問紙（CBT） 
SC 勤務日 

３０日（木）聴力検査３・５年・ひまわり 
                学校運営協議会（コミュニティ・スクール） 
 
※学校行事は、変更になる場合があります。 
※懇談会が行われる学年は、5時間授業の下校となります。 

給食費について 
 

給食費の金額及び引落しについては下記
のとおりです。 
月額（４５０円）１食あたり（２７円） 
今年度は学期ごとの集金になります。【２

学期分は９月８日（火） 
３学期分は１月８日（金）】 

１学期分給食費（４月～７月） 
１年生   １６４３円   

４/15,16 段階給食、5/25 運動会振替休業
日、6/15 学校公開振替休業日 減額調整 

２～６年生 １７４６円    
5/25 運動会振替休業日、6/15 学校公開振
替休業日 減額調整 

※引落日…６月８日（月）  
再引落日…６月２２日（月） 

引落前日までに口座残高の確認をお願い
いたします。 

留守番電話対応について 

 市内小中学校の留守番電話対応の時間は下
記になります。 

 小学校：１７：００～８：３０ 

 中学校：１８：３０～８：００ 

欠席や遅刻連絡等は「スクリレ」にて 

8 時までにお願いします。 

 スクールカウンセラー 
 本年度は新たに     スクールカウンセラーが勤務
します。 
１学期は４/２８,６/９,７/７に来校します。 
面談を希望される方は、担任または教育相談員までご連絡
ください。 


